
Stellenausschreibung 

Leiterin / Leiter des Bauhofs (m/w/d) 

Die Stadt Rieneck sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

Persönlichkeit als 

Leiterin / Leiter des Bauhofs (m/w/d) 

in Vollzeit / unbefristet 

Eingruppierung bis Entgeltgruppe 7 TVöD (VKA), abhängig von persönlicher 

Qualifikation 

Ihre Aufgaben 

● Fachliche und organisatorische Leitung des städtischen Bauhofs der Stadt 

Rieneck sowie Führung der zugeordneten Mitarbeitenden 

● Planung, Koordination und Überwachung der laufenden Bauhofarbeiten (u. a. 

Straßen-, Grün- und Friedhofsunterhaltung, Winterdienst, 

Gebäudeunterhaltung) 

● Personaleinsatzplanung sowie Einteilung von Arbeitsabläufen und 

Arbeitszeiten 

● Materialbeschaffung, Lagerhaltung und Verwaltung des Maschinen- und 

Fahrzeugbestands 

● Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheits-, Umwelt- und 

Unfallverhütungsvorschriften 

● Ansprechpartner/-in für Verwaltung, Bürgerinnen und Bürger sowie externe 

Dienstleister in bauhofbezogenen Angelegenheiten 

● Mitwirkung bei der Haushaltsplanung im Bereich des Bauhofs sowie 

Kostenkontrolle 

● Übernahme von handwerklichen und praktischen Tätigkeiten im Rahmen der 

Bauhoftätigkeiten 

 



Ihr Profil 

● Abgeschlossene handwerkliche oder technische Ausbildung (z. B. im Garten- 

und Landschaftsbau, Bauwesen, als Straßenwärter/-in, Maurer/-in, 

Tiefbaufacharbeiter/-in o. Ä.); eine Weiterbildung als Meister/-in oder 

vergleichbare Qualifikation ist von Vorteil 

● Mehrjährige Berufserfahrung, idealerweise mit erster Führungs- oder 

Koordinationserfahrung 

● Führerschein Klasse B, T, Klasse BE bzw. C1/CE von Vorteil 

● Organisationsgeschick, Durchsetzungsvermögen und ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit 

● Selbstständige, verantwortungsbewusste und lösungsorientierte Arbeitsweise 

● Grundkenntnisse im Umgang mit gängiger EDV (z. B. MS Office) 

● Bereitschaft zur Teilnahme am Winterdienst und zu gelegentlichen Einsätzen 

außerhalb der regulären Arbeitszeiten 

Wir bieten Ihnen 

● Eine unbefristete Anstellung in einem kollegialen und wertschätzenden 

Arbeitsumfeld 

● Vergütung nach TVöD (VKA) bis Entgeltgruppe 7, abhängig von Ihrer 

persönlichen Qualifikation und Berufserfahrung 

● Zusatzleistungen des öffentlichen Dienstes (u. a. Jahressonderzahlung, 

betriebliche Altersvorsorge, Leistungsorientierte Bezahlung) 

● Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

● Vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 

Gestaltungsspielraum 

● Bikeleasing für privat und dienstlich nutzbare Fahrräder/E-Bikes 

 

 



Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 

(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 18.09.2026 an: 

Stadt Rieneck 

Hauptverwaltung 

Schulgasse 4 

97794 Rieneck 

E-Mail: poststelle@rieneck.bayern.de 

Telefon: 09354 9733-0 

Für Rückfragen steht Ihnen die Hauptverwaltung der Stadt Rieneck unter der oben 

genannten Telefonnummer gerne zur Verfügung. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind 

ausdrücklich erwünscht. 


